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Lapsuuden itseisarvo
Ihmisena kasvaminen
Lapsen oikeudet
Yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja moninaisuus
Perheiden monimuotoisuus
Terveellinen ja kestava elamantapa



Varhaiskasvatuksen tehtava

Varhaiskasvatuksen tehtava on edistaa lasten kokonaisvaltaista kasvua,
kehitysta ja oppimista yhteistydssa huoltajien kanssa. Varhaiskasvatus
edistaa lasten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta ja ehkaisee syrjaytymista.
Varhaiskasvatuksessa opitut tiedot ja taidot vahvistavat lasten osalli-
suutta seka aktiivista toimijuutta yhteiskunnassa. Lisaksi varhaiskasva-
tus tukee huoltajia kasvatustyossa seka mahdollistaa heidan osallistu-
misensa tydelamaan tai opiskeluun.
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KAJAANI SUUNTAA TULEVAISUUTEEN KOLMELLA TEEMALLA

Elinvoima ja osaaminen - Menestyva kaupunki

"Olemme kiinnostava kaupunki kotimaisille ja ulkomaisille osaajille. Opiskelijat hakeutuvat Kajaaniin.”

Mita tarkoittaa varhaiskasvatuksessa:
- Tarjoamme tyo- ja harjoittelupaikkoja varhaiskasvatuksessa
- Varhaiskasvatuspalvelumme ovat joustavia ja vastaavat kysyntaan
- Varhaiskasvatus on laadukasta - varhaiskasvatuskunta 2021
- Teemme yhteisty6ta eri oppilaitosten kanssa
- Kehitamme ohjausosaamistamme opiskelijoiden suhteen

- Olemme nakyvasti esilla sosiaalisessa mediassa — nakyvyyden ja vetovoiman lisaaminen

Nain toimimme:

Paivakodissamme otetaan harjoittelijoita seka opiskelijoita vastaan monista eri oppilai-
toksista seka heidan ohjaamiseensa seka perehdyttamiseen kaytetaan aikaa. Opiskelijoi-
den ohjaamista varten on saatavilla koulutuksia, joihin tyontekijamme osallistuvat. Opis-
kelijoille seka harjoittelijoille haluamme herattaa kiinnostuksen hakeutua tdihin paivako-
tiimme seka Kajaanin kaupungin varhaiskasvatukseen. Paivakotimme henkildsto toimi
opiskelijoille seka harjoittelijoille varhaiskasvattajan tydntekemisen mallina.

Lasten hoitoajoista joustamme mahdollisuuksien mukaan. Paivakotimme yksi toiminta-
perusteista on yhteistydn tekeminen koko paivakodin voimin, jolloin myds jousto toimin-
nassamme on mahdollista.

Sitoudumme asiakaslahtoiseen varhaiskasvatukseen niin, etta lapset seka heidan van-
hempansa saavat mahdollisuuden vaikuttaa varhaiskasvatustoiminnan suunnitteluun,
toteuttamiseen, arviointiin seka kehittamiseen. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan
laaditut tavoitteet pohjautuvat lapsen yksildllisiin tarpeisiin huomioiden vahvuudet, mie-
lenkiinnonkohteet ja huoltajien nakékulmat.




Lapset ja nuoret - Lasten ja nuorten kaupunki

"Edistamme lasten ja nuorten turvallisuutta seka yhteisollisyytta. Nuorilla on mielekasta tekemista. Lasten ja
nuorten on hyva kasvaa Kajaanissa.”
Mita tarkoittaa varhaiskasvatuksessa? :

- Lasten osallisuus ja sen kehittaminen pitkaaikainen painopistealue

- Positiivinen pedagogiikka ja hyvan huomaaminen

- Lapsella oikeus tarvitsemaansa tukeen

- Henkilokunnalla sensitiivinen tyoote

- Varhaiskasvatuksessa lapsella turvallinen kasvuymparistd, jossa nollatoleranssi kiusaamiselle

Nain toimimme:

Paivakodissa osallistetammme lapsia toimimaan mahdollisimman itsenaisesti ja monipuo-
lisesti. Heidan mielipiteensa, vahvuudet seka toiveet otetaan huomioon ja niiden perus-
teella suunnitellaan, toteutetaan, arvioidaan seka kehitetaan toimintaa.

Paivakotimme toiminta seka vuorovaikutus perustuu yhteistyolle. Lapsen vahvuudet
seka onnistumiset ovat tarkeita ja ne huomioidaan arjessa. Kohtelemme lapsia sensitiivi-
sesti ja ohjaamme lapsia sensitiivisyyteen myds heidan keskinaisessa vuorovaikutukses-
sansa. Paivakotimme on turvallinen sekd ymmmartava kasvuymparisto, jossa ei hyvaksyta
kiusaamista. Lasten valisiin riitatilanteisiin puututaan heti ja ne kaydaan lasten kanssa
yhteisesti lapi. Vuosisuunnitelmaan on kirjattu suunnitelma ristiriita- ja kiusaamistilan-
teita varten.

Mahdolliseen tuen tarpeeseen puututaan paivakodissamme varhain ja lapsia tuetaan
haasteiden kanssa. Oppimista, kehitysta seka hyvinvointia seurataan aktiivisesti, jolloin
mahdollinen tuen tarve voidaan havaita ajoissa. Teemme tiivista yhteistydta yksikkomme
varhaiskasvatuksen erityisopettajan, perhetyontekijdiden seka neuvolan terveydenhoita-
jien kanssa.




Kestava kehitys - Resurssiviisas luontokaupunki

"Kaytamme resurssejamme harkitusti, hyvinvointia ja kestavaa kehitysta edistavasti.”
Mita tarkoittaa varhaiskasvatuksessa? :

- Kierrdtdmme tavaroita ja huonekaluja eri yksikéiden/ryhmien valilla

- Pyrimme hankkimaan kestavia ja korjattavia tavaroita

- Hydédynnamme kierratys- ja luonnonmateriaalia

- Minimoimme ruokahavikkia — harjoittelu lasten kanssa

- Kierratamme yhdessa lasten kanssa

- Kaytamme kirjastoa monipuolisesti

- Luonto on yksi oppimisymparistomme

- Hyddynnamme kaupungin eri tiloja toiminnassamme

Nain toimimme:

Paivakodissamme tehdaan mahdollisimman usein retkia kaupunkiymparistossa seka
luonnossa kaikkina vuoden aikoina. Lasten kanssa opimme yhdessa tutkimalla seka ha-
vainnoimalla. Kaupunkiymparistossa kavellaan lilkenteessa seka vieraillaan puistoalu-
eilla ja leikkikentilla. Opetamme lapsille liikenneturvallisuuden seka muiden ihmisten
huomioon ottamisen tarkeyden. Luontoretkilla puolestaan ohjaamme lapsia kunnioitta-
maan luontoa seka siella olevien elainten elinymparistoa.

Paivakodissamme opettelemmme lasten kanssa kierrattamista jatteiden lajittelun seka
energian saastamisen kautta. Lapset tyhjentavat lautasensa itse tai avustuksen kanssa
biojatesailiodn seka paperijatteen niille tarkoitettuun roskakoriin. Taman lisaksi lapsia oh-
jataan pyytamaan tai ottamaan sen verran ruokaa kuin jaksaa syoda vahentaaksemme
ruokahavikkia. Yksikdssamme on Kkierratyspiste, jossa lapset harjoittelevat myds muiden
kuin bio- seka paperijatteen kierratysta seka lajittelua.

Kierratys- seka luonnonmateriaalia hyddynnetaan toiminnassa mahdollisimman moni-
puolisesti. Esimerkiksi askartelussa pyrimme kayttamaan paljon edella mainittuja mate-
riaaleja. Paivakodissamme opetetaan pitamaan valineista seka leluista hyvaa huolta. Suo-
simme kestavia materiaaleja seka uusiokaytén mahdollisuutta. Korjaamme muun mu-
assa kirjoja tai muita valineita.

Kaymme Kirjastossa saanndllisesti seka pidamme toiminnassamme lastenkirjallisuutta
tarkeana. Lasten kanssa luetaan satuja yhdessa seka yksin, paivaunilla seka vapaan leikin
lomassa. Kirjastossa lapset saavat itse valita mieluisia kirjoja, jolloin osallisuus otetaan
huomioon. Jumppaamme niin sisa- kuin ulkotiloissakin ja valineet ovat lasten saatavilla,
hiihdamme viereisessa puistossa ja luistelemme Keskuskentalla.




LAADUNARVOINTIKYSELYSTA NOUSSEET VAHVUUDET JA
KEHITTAMISKOHTEET

Yksikkdmme vahvuudet

¢ Kohtaaminen ja vuorovaikutus
e |lmapiiri
e Yksilollinen huomioiminen

Nain toimimme:

¢ Kohtamme lapset ja aikuiset seka tydkaverit kunnioittavasti ja yksilollisesti.

o IImapiirimme on lammin, hyvaksyva ja turvallinen, se valittyy myos lapsille ja
huoltajille.

¢ Huomioimme jokaisen lapsen tarpeet yksildllisesti.

Arviointi




Yksikkdmme kehittamiskohteet

e Huoltajilla on mahdollisuus vaikuttaa toimintaan.
e Huoltajille tietoa kiusaamisen puuttumistavoista.
e Tiedottaminen ja kuulumiset

Nain toimimme:

e Tarjoamme jatkossa huoltajille enemman mahdollisuuksia vaikuttaa ja osallistua toimin-
taan.
e Tiedotamme huoltajille ahkerammin toimintatavoistamme ja toiminnasta.
- Jokainen ryhma kertoo vasukeskustelussa paivakodin kaytanteista. Uusille perheille
nama kerrotaan aloituskeskustelussa.
e Kiinnitamme entista enemman huomiota paivan kuulumisiin.
- Vasukeskusteluissa keskustellaan lapi se, mista asioista huoltajat haluavat kuulla pai-
van jalkeen.

Arviointi




LAADUNARVIOINTIKYSELYSTA NOUSSEET YHTEISET
KEHITTAMISKOHTEET

Miten kiusaamista ehkaistdan ja miten siihen puututaan? Miten huoltajia tie-
dotetaan asiasta?

Opettelemme lasten kanssa tunnetaitoja, puutumme ristiriitoihin valittdmasti ja keskus-
telemme hyvista kaveritaidoista. Leikissa ristiriitatilanteita ja kaveritaitoja harjoitellaan
paivittain. Aikuiset ovat lasna ja osallistuvat seka seuraavat lasten leikkeja, jolloin erimieli-
syyksiin ja epatasa-arvoiseen kaytokseen pystytdaan puuttumaan valittdmasti. Rohkai-
semme lapsia kertomaan aikuisille valittémasti, jos he huomaavat tai kokevat toisia tai
itseaan syrjivaa toimintaa.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus suunnitelmassa on maaritelty taytettavaksi aikuisten lahei-
syyden kehat seka lasten vuorovaikutussuhteet, joiden avulla voimme seurata lasten kes-
kinaista vuorovaikutusta seka aikuisten ja lasten valista vuorovaikutusta ennakoivasti.

Jos ryhmissa huomataan kiusaamista, ilmoitetaan tasta kaikille ryhman lasten huoltajille.
Tilanteissa osallisina olleiden lasten huoltajille vakavimmat tapaukset ilmoitetaan valitto-
masti sen tydontekijan toimesta, joka tilanteessa on ollut lasna. Jos kiusaamis- tai ristiriita-
tilanne on ollut lievempi, ryhman jokaisella aikuisella on tieto asiasta ja tilanne selvite-
taan huoltajille hakutilanteessa tai ohjataan keskustelemaan seuraavana paivana, kun
lapsen rynman henkildkuntaa on paikalla. Mikali lapsi kokee tulevansa kiusatuksi tai pai-
vatoiminnan aikana han on kokenut mielipahaa lasten valisissa vuorovaikutustilanteissa,
kerromme valittdmasti naista tapahtumista lapsen huoltajille.

Mikali havaitsemme kiusaamista paivakodissammme, puutumme siihen valittomasti Pi-
sara- puuttumisen mallin avulla. Pisara- puuttumisen malli avataan vanhemmille van-
hempain- illassa ja vasukeskusteluissa. Henkilokunta on tutustunut Pisara-puuttumisen
menetelmaan, jokaisella henkilokunnasta on menetelmaan liittyvat kortit nopeasti saa-
tavilla ja menetelmaa kaytetaan systemaattisesti pienienkin ei toivottujen kaytdspisaroi-
den ilmaannuttua.

Arviointi




VALSSISTA NOUSSEET VAHVUUDET
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Kevat 2024

Paivakodin vahvuutena on yhteenkuuluvuus ja osallisuus.

Tiimit toimivat ja aikuisten valilla koko talossa on keskusteluyhteys ajatuksella: ME
koko talo yhdessa.

Lasten osallisuus on keskeista toiminnassa ja eri keinoin pyritaan varmistamaan
jokaisen osallisuus ja ymmarretaan, etta osallisuutta on monenlaista.

Syksy 2024

Leikki on Tapiolan paivakodin ydin, koko talon toimintaa pohjautuu leikkiin ja lei-
kille on tilaa seka aikaa. Lasten leikkialoitteita kuunnellaan ja aikuinen kehittelee
leikkeja eteenpain yhdessa lasten kanssa.

Aikuiset ovat mukana leikissa ja jokainen lapsi saa osallistua omalla tavallaan leik-
kiin.

Leikkiymparistdja muokataan arvioinnin perusteella ja lapset ovat mukana leik-
kKiymparistdn suunnittelussa.

Nain toimimme:

Yksilolliset tarpeet huomioidaan ja ymparistda muokataan tarpeiden mukaan, ai-
kuiset ovat joustavia suunnitelmissa.

Ammatillinen osaaminen on hyvaa ja tuen tarpeita havainnoidaan seka arjessa
kaytetaan erilaisia tuen muotoja.

Paivakodissamme on aikaa lasten nakoiselle leikille ja aikuinen mukana kehittele-
massa leikkia ja leikkimahdollisuuksia eteenpain seka leikkimassa yhdessa lasten
kanssa.

Arviointi
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VALSSISTA NOUSSEET KEHITTAMISKOHTEET

Nain toimimme:

Kevat 2024

e Lisaa koulutusta Nepsy- piirteiden tunnistamiseen ja tukemiseen, yleisen tietoi-
suuden lisaaminen.

e Tukiviittomakoulutusta, jotta voimme tukea entista moninaisemmin kaikkia lapsia
kielenkehityksessa ja lapsia, joilla on kielenkehityksen viivastymaa tai hairiota.

e Tuetun leikin koulutusta ja tuettua leikkia ohjattujen hetkien sijaan. Tuettu leikki
karsii kiiretta ja aikataulutusta, kun mennaan lasten tarpeiden mukaan.

Syksy 2024

e Perehtymista tuettuun leikkiin koko henkildstén osalta.
o Leikkivalineistdn uusiminen tarpeen ja mahdollisuuksien mukaan.
o Ulkoleikkien kehittaminen niin sisalléllisesti kuin tarvittaessa materiaalisesti.

Kehittamissuunnitelman mukaan pidetaan huolta yhteenkuuluvuuden tunteesta ja toi-
mivasta tyoyhteisosta seka kehitetaan sita edelleen toimivammaksi.

Arvioidaan saanndllisesti toimintaymparistog, lasten osallisuutta seka tuen tarpeita ja nii-
hin vastaamista ja muokataan naita tarpeen mukaan.

Jarjestetaan henkilostolle mahdollisuus tarpeellisiin koulutuksiin ja pidetadn nain aktiivi-
sesti huolta omasta osaamisesta.

Tehdaan suunnitelma Tuettuun leikkiin tutustumisesta henkildstdon osalta. Arvioidaan
saanndllisesti leikin mahdollisuuksia ja mahdollisia leikin lisdtarpeita. Kehitetaan niin
sisa- kuin ulkoleikkitoimintaa yhdessa lasten kanssa.

Arviointi
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Yhteistyosuunnitelma veon kanssa

Veon kanssa sovitut yhteistyokaytanteet ja toimintamallit

Ryhmakaynnit tarpeen mukaan, yhdessa sopien.
Vasu-keskusteluissa mukana tarpeen mukaan.
Veo osallistuu pedatiimeihin ja tiimipalavereihin saanndllisesti.

Veo auttaa kehittamaan toimintaamme, saamme konkreettisia vinkkeja ja keskustelemme
yhdessa toiminnastamme.

Otamme tarpeen mukaan yhteytta, jos huoli heraa tai tarvitsemme apua johonkin tiettyyn
asiaan.

Arvio yhteistydn toteutumisesta
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Leikki
Leikki on kaiken toiminnan perusta Tapiolan paivakodissa ja vuosisuunnitelma seka toi-

mintamme nayttaytyy leikin kautta. Leikin kautta opettelemme ja harjoittelemme kaikkia
taitoja.

N&in toimimme:

Leikki, leikkiminen, leikkimieli ja leikillisyys ovat Tapiolan paivakodissa lapsille ja henkilo-
kunnalle merkityksellisia. Tapiolan paivakodissa lapset oppivat ja ovat osallisena oman toi-
minnan suunnittelijana ja toteuttajina lapsille ominaisimmassa tavassa toimia, leikkijana
leikissa.

Yksikkbmme paivajarjestys mahdollistaa paivittain lasten yhtajaksoisen pitkan leikin toteu-
tumisen. Leikkirakennelmat voimme sailyttaa seuraavaan paivaan tai koko viikon ajan
mahdollisuuksien mukaan. Leluja on valittu sopiva maara ryhmaan, ian ja lasten kiinnos-
tusten mukaan. Lelut ovat lasten saatavilla ja oppimisymparistd on rakennettu lasten
kanssa. Rajaamme leikkitilaa tarvittaessa, jotta jokaisella sailyy leikkirauha ja mahdollisuus
rikkoutumattomaan leikkiin. Sovimme yhdessa lasten kanssa ryhmakohtaiset ryhman
saanndt, jotka ohjaavat myos leikin vuorovaikutus- ja kaverisuhteita. Ryhmasaanndt kuvite-
taan.

Toimintaymparistda muokataan leikkia rikastuttavaksi ja lasten leikki-ideoita mahdollista-
vaksi ottamalla lapset mukaan niin oppimisymyparistdjen, kuin toiminnan ja leikkien suun-
nitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Havainnoimme ja dokumentoimme lasten leikki-
mista, leikkitilanteita, leikin teemoja ja ystavyyssuhteita seka vuorovaikutusta leikkitilan-
teissa. Varhaiskasvattajan sensitiivisyys olla lasn3a, osallisena, ohjaavana ja turvallisena aikui-
sena lasten leikkitilanteissa on merkityksellista lasten hyvinvoinnin kannalta. Aikuisen las-
naolo on oleellista ja mallittaminen on tarkeaa, kun harjoitellaan leikkitaitoja. Aikuinen ri-
kastuttaa ja mahdollistaa leikkia. Tuettu leikki on keskeinen toimintatapa paivakodis-
samme. Lahiymparistdoa hyodynnetaan retkeillen ja leikkipuistoissa leikkien.

Omista leluista on sovittu yhdessa huoltajien kanssa. Lapset voivat tuoda oman lelun paiva-
kotiin paivittain. Oman lelun avulla harjoitellaan jakamista ja lelut rikastuttavat lasten leik-
keja.

Miten osallisuus huomioidaan?

Lapset voivat rikastaa leikkeja omilla leluilla. Lapset saavat valita oman leikkitilansa ja kave-
rinsa. Jokainen voi osallistua leikkiin omalla tavallaan joko aktiivisena toimijana tai sivusta
seuraajana. Lasten leikkialoitteita kuunnellaan ja aikuinen on yhdessa lasten kanssa toteut-
tamassa niita.

Toimintatapojen tarkennus tiimiin:

Peippolassa aikuiset ovat yhdessa lasten kanssa ja leikissa tutustutaan esineisiin ja toisiin
lapsiin seka aikuisiin.

Nuppulassa harjoitellaan yksinleikista kohti yhteisleikkia aikuisen tuella.

Paaskylassa harjoitellaan leikkimista eri kavereiden kanssa seka isommassa porukassa ja
opetellaan huomioimaan kaikkien leikkijoiden tarpeet.

Arviointisuunnitelma + arviointi
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Pedagoginen dokumentointi
Pedagoginen dokumentointi mahdollistaa toimintamme arviointia ja suunnittelua. Se te-
kee toimintaamme nakyvaksi niin paivakodille, kuin huoltajille.

N&in toimimme:

Lapsilla on kaytdssa sahkodinen kuvakansio, jonne kuvataan saanndllisesti lasten leikkeja,
toimintaa ja tuotoksia. Isommilta lapsilta kysytaan mielipiteitd, mielenkiinnonkohteita seka
toiveita paivakotitoimintaan liittyen lomakkeella Lapsen ajatuksia varhaiskasvatussuunni-
telmaan. Tama lomake on myos pohjana varhaiskasvatussuunnitelman laatimisessa.

Tarvittaessa videoidaan ja havainnoidaan tarkemmin lapsen tarpeista nousevia asioita. Va-
lokuvaamme, haastattelemme ja sadutamme lapsia ikatasoisesti saanndllisesti seka kuun-
telemme ja huomioimme erilaiset toiveet toiminnassamme. Aikuiset havainnoivat toimin-
taa ja kirjaavat ylos huomioitaan. Tabletit ovat kaytossa osana dokumentointia.

Ryhmissa on esilla toivetaulut, joihin lapset ja huoltajat saavat kirjata toiveitaan. Toiveiden
toteutukset dokumentoidaan tauluihin ja lapset saavat samalla myos arvioida toteutusta.

Viikoittain toteutuvat tiimipalaverit mahdollistavat pedagogisen keskustelun ja dokumen-
toinnin arvioinnin seka havaintojen hydodyntamisen lasten toiminnan suunnittelussa. Va-
sukoontilomakkeet ovat kaytossa kaikissa ryhmissa.

Miten osallisuus huomioidaan?

Osallisuutta tuetaan kuunnellen ja keskustellen. Tartumme ideoihin ja uskallamme toteut-
taa asioita luovasti. Kuvia, maalauksia, askarteluja, valokuvia, videoita seka aaninauhoitteita
kuunnellaan ja katsellaan yhdessa, niista opitaan yhdessa.

Toimintatapojen tarkennus tiimiin

Peippolassa aikuiset jakavat huomioitaan aikuisten kesken aktiivisesti paivittain ja muok-
kaavat toimintaa naiden havaintojen pohjalta.

Nuppulassa aikuiset dokumentoivat lasten toimintaa kuvaamalla ja harjoitellaan naista ku-
vista kertomista kotona huoltajille.

Paaskylassa lapset dokumentoivat toimintaa itse aikuisen kuvaamalla ja kertovat kuvien
avulla toimistaan kotona huoltajille

Arviointisuunnitelma ja arviointi:

Arvioidaan omaa toimintaamme yhdessa lasten kanssa jatkuvasti. Lasten kanssa kaydaan
dokumentointeja lapi ja arvioidaan toimintaa. Teemme arvioinnista yhta merkityksellisen
osan varhaiskasvatusta, kuin toiminta ja suunnittelukin ovat — osa jokapaivaista tekemis-
tamme. Arvioinnin kautta kehitamme toimintaa ja suunnittelua.
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Kansainvalisyys

Nain toimimme:
Lapselle annetaan aikaa tutustua suomalaiseen kulttuuriin ja kieleen. Kuvat ja leikkitaulut

ovat kommunikoinnin tukena. Samoin ilmeet ja eleet. Kaikki lapset otetaan toimintaan
mukaan, mutta lapsi voi tse valita oman osallistumistapansa ja me kunnioitamme sita.

Laitamme ryhmien ja kaytavien seiniin esille eri maiden lippuja, tervehdyksia ja sanontoja
seka kaytamme sanontoja arjessa rinnakkain vastaavien suomenkielisten sanontojen
kanssa.

Aloituskeskustelussa kaydaan huoltajien kanssa lapi, miten he haluavat, etta heidan kult-
tuurinsa nakyy paivakodissa. Huoltajia pyydetaan tuomaan paivakotiin oman kulttuurin

musiikkia, kirjoja yms. kulttuuriin liittyvaa tavaraa.

Vanhempien keskusteluissa, kaytetaan avuna tulkitsemispalveluita ja Kdannos-sovelluksia.

Toimintatapojen tarkennus tiimiin:

Jokaisessa ryhmassa huomioidaan ryhman eri kieli- ja kulttuuritaustat, tuomalla esille juuri
naiden taustojen erityispiirteet.

Arviointisuunnitelma ja arviointi:

Arvioidaan toimenpiteita ja lapsen kotoutumista ryhmaan saannollisesti vuoden aikana ja
Mmuokataan tarvittaessa toimintaa lasta paremmin tukevaksi.
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Arviointi

Arviointi mahdollistaa toiminnan kehittamisen. Arviointia tehdaan monella tasolla: lasten
kanssa, tiimissa, koko henkildston kanssa ja henkiloston itsearviointina. Kannustamme
mMyos huoltajia osallistumaan arviointiin.

Nain toimimme:

Arviointia teemme paivittain keskustellen tiimeissa, tydyhteisdssa, ryhmassa, huoltajien ja
yhteistyokumppaneiden kanssa. Nama auttavat meita suunnittelemaan, kehittamaan ja
arvioimaan toimintaamme.

Lapsilta kysymme palautetta toiminnasta aktiivisesti, kasvattajien ja huoltajien huomioiden
lisaksi. Lapset saavat muun muassa peukuttaa toimintaa, heidan mielipiteitaan kysellaan ja
ne otetaan huomioon. Pedagoginen dokumentointi on tarkea osa arviointia ja lapset ovat
mukana dokumentoinnissa.

Kauden aikana videoimme vahintaan yhden arjen tilanteen jokaisessa tiimissa, jota tiimi-
palaverissa katsotaan, videoinnista arvioidaan toimintakulttuuria. Jokainen tyontekija tayt-
taa kaudenaikana itsearviointilomakkeen yhdessa sovitusta aiheesta.

Viikoittaiset palaverit mahdollistavat saannadllisen arvioinnin ja sita kautta toiminnan kehit-
tamisen.

Miten osallisuus huomioidaan?

Lapsi arvioi toimintaa, aikuinen havainnoi ja on sensitiivisesti lasna tilanteessa. Lapsia haas-
tatellaan ja he saavat kertoa mielipiteensa toiminnasta, nama kuullaan ja ne ovat tarkea
osa arviointia. Toiveiden toteutukset dokumentoidaan esiin, arvioidaan niita lasten kanssa
ja pyydetdaan myos huoltajilta kormmentteja naihin.

Huoltajien antama palaute on aarimmaisen tarkea jokaiseen paivaan kuin myos toiminta-
kauteen kokonaisuudessaan. Huoltajien palautteet ja arvioinnit tulevat esiin paivittaisissa

kohtaamisissa seka vasukeskusteluissa. Mahdollistetaan huoltajille palautteen antaminen
ja toiminnan arviointi eri tavoin.

Toimintatapojen tarkennus tiimiin:

Arviointisuunnitelma ja arviointi:



OPPIMISEN ALUEET

ILMAISUN MONET MUODOT

Roolivaatteet, musiikkivalineet, askartelutarvikkeet, sorminuket ym. ilmaisuvalineet ovat
|asten saatavilla tai kuvitettuna esilla.
Kannustamme lasta ilmaisemaan itseaan eri tavoin.

Osallistumme kulttuuritapahtumiin ja mahdollisiin liikuntatapahtumiin. Kdymme muse-
oissa ja Kirjastossa.

Tehdaan yhdessa lasten ja muiden toimijoiden kanssa esityksia.

- Kekri- ja vappunaamiaiset

- Askarrella saa melkeinpa aina kun haluaa ja mita mieleen tulee
- Kirjastoreissut kerran kuussa

- Teatteriesitykset, tanssiesitykset ja musiikkitapahtumat

- Kevat- ja joulujuhlat ja niiden esitykset

- Markkinat torilla

- Koko talon muskarit

18
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OPPIMISEN ALUEET

KASVAN, LIIKUN JA KEHITYN

Kannustetaan lapsia liikkumaan paivittain. Liikuntavalineet ovat lasten saatavilla tai kuvitet-
tuina.

Aktivoimme lapsia liikkumaan ohjatusti myos ulkoilun aikaan. Tahan olemme tehneet pi-
haleikkikortit, joissa on erilaisia saantoleikkeja. Harjoittelemme leikkeja yksi kerrallaan ja
kortit ovat lasten saatavilla. Lasten motorisia taitoja havainnoidaan ja niista keskustellaan
huoltajien kanssa. Retkeillaan lahiymparistossa erilaisissa maastoissa saanndllisesti. Lasten
taitojen havainnointiin kaytetaan Inno-Norsu havainnointia.

Jarjestetaan liikuntatapahtumia perheille omaan tahtiin kierrettavaksi, esimerkiksi retkeily-
reittibingo ja matkakohdebingo. Otamme lapset ja huoltajat mukaan pihaliikuntatapahtu-
mien suunnitteluun ja toteutukseen.

Opetetaan lapsille hyvia ruokailutapoja, rohkaistaan maistelemaan uusia makuja ja huoleh-
ditaan ruokarauhasta. Ruokailussa kaytossa maistelulusikat, joiden avulla lapsi harjoittelee
mMaistamaan ruokaa.

Huomioidaan lasten turvallisuus seka sisalla etta ulkona ja retkilla huomioiden samalla, etta
lapsilla tulee olla mahdollisuus kasvaa, liikkua ja kehittya. Keskustellaan yhdessa missa ja
milloin voi juosta ja kiipeilla seka opetellaan noudattamaan liikennesaantdja ja kulkemaan
lilkenteessa.

Aikuiset ohjaavat lapsia sopivaan pukeutumiseen.
Paaskyla-Ryhma osallistuu MenklRoon mehtaan vaangmehtaan mennaan hankkeeseen,

jossa viedaan toimintaa ulos. HanKkeé tuo mukanaan palakodille hyvin varustetun retkirin-
kan, jota hydodynnetaan retkeilyssa.
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OPPIMISEN ALUEET

KIELTEN RIKAS MAAILMA

Kaytamme arjessa kuvia ja tukiviittomia auttaaksemme lasta jasentamaan paivan tapahtu-
mia ja toimimaan oppimisymparistossa. Ohjaamme lapsia ilmaisemaan kuvien avulla omia
toiveitaan ja tunnetilojaan erilaisissa tilanteissa.

Luemme ja katselemmme lasten kanssa kirjoja, laulelemme ja loruttelemme paivittain.

Kuuntelemme lasta kiireettdmasti ja autamme hanta ilmaisemaan itseaan hanelle ominai-
sella tavalla.
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OPPIMISEN ALUEET

MINA JA MEIDAN YHTEISOMME

Harjoitellaan omista tavaroista ja yhteisesta kasvuyhteisdsta huolehtimista. Harjoitellaan
omien jalkien siivoamista, mutta huolehditaan myds yhteisesta siisteydesta. Pidetaan hy-
vaa huolta muilta lainatuista tavaroista, kuten kirjaston kirjoista ja myéskin paivakodin ta-

varoista.

Huomioidaan toiminnassamme eri vuodenajat ja kalenterivuoden juhlat.

Ollaan ystavallisia kaikkia kohtaan ja opetellaan hyvia tapoja.

Harjoitellaan ryhmassa toimimista seka kaveritaitoja. Ryhmasaannot on sovittu yhdessa
lasten kanssa ja kuvitettu ryhmiin.
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OPPIMISEN ALUEET

TUTKIN JA TOIMIN YMPARISTOSSANI

Retkeillaan kaupunkiymparistéssa seka luonnossa vuoden ajasta riippumatta. Tutkitaan
ymparistda ja toimitaan siella vastuullisesti.

Opetellaan lajittelemaan jatteita. Paivakotiin on hankittu kierratysastiat, joihin lajitellaan
yhdessa lasten kanssa jatteet ja tyhjennetaan astiat isompiin lajitteluastioihin ulkona.




TIIMISOPIMUS

Tiimin nimi:

Tiimin jasenet:

Tiimivastaava:

Tiimin varavastaava:

Miten varmistamme kaikkien tiimin jasenten osallisuuden tiimissa/tiimipalaverissa?

Minkalaista on hyva ja laadukas varhaiskasvatus?

Miten se mahdollistetaan/toteutetaan? Miten toimimme?

Tiimin jasenten vastuualueet:

Tiimin jasenten erityisosaaminen, jota voi hyddyntaa tiimissa:

Tiimin kaytanteet ja yhteiset pelisaanndt:

- tiedonkulku:

- palautteen antaminen:

- tyonjako:

- huolien puheeksiotto:

- mista asioista voimme paattaa tiimissa/mista asioista paattaa paivakodin johtaja?
- tiimin arjen toimintatavat ja paivastruktuuri:

- muut sovitut asiat:
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Miten tiimissa toimitaan konfliktitilanteissa?

Minkalaisia pelisaantdja meilla on perheiden kanssa tehtavalle yhteistydlle?

Miten voimme tukea ja auttaa muita tiimeja? Minkalaista apua ja tukea toivomme muilta
tiimeilta meille?

Miten tiimissa yllapidetaan ja huolehditaan tyohyvinvoinnista?

Mitkd ovat meidan tiimin vahvuudet?

Paivamaara ja tiimin jasenten allekirjoitukset

Tiimisopimuksen arviointisuunnitelma:
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